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PRAVNI FAKULTET SVEUČILIŠTA U RIJECI 
KATEDRA ZA RADNO I SOCIJALNO PRAVO 
Akademska godina 2017./18. 
 

 
 

POPIS PRIHVAĆENIH PRIJAVA DIPLOMSKOG/ZAVRŠNOG RADA 
 
Obavještavaju se studenti da je na javni poziv za iskazivanje interesa prijave teme 
završnog/diplomskog rada na Katedri za radno i socijalno pravo objavljenog 8. veljače 2018. godine 
pristiglo 17 prijava. Zbog ranije preuzetih obveza vezanih uz mentorstvo diplomskih/završnih radova 
iz prethodnih godina kao i prethodno odobrenih tema za studente koji odlaze na Erasmus prihvaćaju 
se samo prijave sljedećih kandidatkinja i kandidata (navedenih abecednim redom) s okvirno 
navedenim temama, koje će se u dogovoru s nastavnikom precizirati: 
 
Izv. prof. dr. sc. Sandra Laleta 
Diana Kremenjaš: Fleksibilni oblici zapošljavanja (ZAVRŠNI RAD) 
Rebekah Sarah Pribetić: Tema iz socijalnog prava u dogovoru s mentoricom 
Eva Vargek: Međunarodna organizacija rada (ZAVRŠNI RAD) 
Stefani Vrh: Pravo očeva na korištenje rodiljnog dopusta u Hrvatskoj 
 
Doc. dr. sc. Vanja Smokvina 
Barbara Anić: Radnopravni status odvjetničkih vježbenika 
Martina Čop: Diskriminacija na radu u profesionalnom sportu (ZAVRŠNI RAD) 
Dorotea Diminić: Dobna diskriminacija na hrvatskom tržištu rada 
Sara Ivasović: Kontekst socijalnog dijaloga u profesionalnom sportu 
Mihaela Jovanović: Izračun mirovina u RH (ZAVRŠNI RAD) 
Ira Linić: Zaštita na radu 
Harry Roth: Prestanak radnih odnosa državnih službenika 
 
 
Mole se studenti da se jave mentorima u vrijeme konzultacija ili u drugo vrijeme sukladno dogovoru. 
U dogovoru s mentoricom/mentorom studenti će pripremiti Obrazac A (prijava teme, dostupno na: 
http://www.pravri.uniri.hr/hr/studiji/diplomski.html) u elektronskom obliku (molimo ne ispunjavati 
ručno). 
 
Zahvaljujemo svima na iskazanom interesu i želimo puno uspjeha u pisanju rada.  
 
U Rijeci, 20. veljače 2018. godine  

Predmetni nastavnici 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


